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SZOLGÁLTATÁSOK ÉS LEHETŐSÉGEK 
A MUNKAERŐPIACRA LÉPÉS ELŐTT 
A SZÉCHENYI ISTVÁN EGYETEMEN

SZOMBATI-SERFŐZŐ ESZTER 
Szolgáltatásokért és Hallgatói Életért Felelős Igazgató 

ZENTAI EFFI 
Szolgáltató Központ és Kollégium
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NEMZETKÖZI HALLGATÓKNAK NYÚJTOTT 
SZOLGÁLTATÁSOK

▪ Szakmai gyakorlati helyek felkutatása és azok szakmai és adminisztratív támogatása online rendszerben
• https://karrier.sze.hu/international-internship

▪ Önéletrajz és motivációs levél megírásának segítése

▪ Pályaorientációs és karrier tanácsadás

▪ Interjúra történő felkészítés

▪ Próbainterjúk szervezése

Célunk, hogy a hallgatók minél könnyebben és zökkenőmentesen tudjanak átlépni a munka világába, illetve 
elhelyezkedési esélyeik növelése. Az ehhez szükséges ismeretek elsajátítását igyekszünk a hallgatók számára 
minél barátságosabbá tenni, továbbá figyelmüket felhívni a tudatos karriertervezésre, valamint a 
munkaerőpiac keresleti oldalának, a munkáltatók elvárásainak megismerésére.
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KAPCSOLAT A VÁLLALATOK ÉS NEMZETKÖZI 
HALLGATÓINK KÖZÖTT

▪ Tudományos és Művészeti Diákköri Konferencia témaajánlás, bírálatban és zsűriben való részvételi lehetőség

▪ Online és offline felületeken történő megjelenési és elérési lehetőség

▪ Hallgatói, kutatás-fejlesztési projektekbe történő bekapcsolódás

▪ Tanórákon – adott témakörhöz - történő bekapcsolódás

▪ Rendezvényeken történő kitelepülés kötetlen formában

▪ Szakdolgozat témaajánlás hallgatóink számára

▪ Széchenyi Karrierbörze

Számos lehetőséget kínálunk hallgatóinknak és partnereinknek, hogy kapcsolatot létesítenek egymással. Partnereink 
azon kívül, hogy saját felületeinken és használt fórumokon keresztül kutatják a leendő munkavállalókat, a Széchenyi 
István Egyetemen közvetlenül online, offline és személyes formában is lehetőség biztosít a kapcsolatfelvételre. A 
Szolgáltató Központ és Kollégium részeként működő karrier tevékenységgel foglalkozó terület munkatársai, valamint 
a Hallgatói Önkormányzat közösen feladatának tekinti, hogy az egyetemistákat közelebb hozza a vállalatokhoz, és 
felkészítse őket a folyamatosan változó piac elvárásaira, ezzel hozzájárulva a sikerekhez.
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KIHÍVÁSOK, TAPASZTALATOK

Több olyan területtel találkozunk, melyekre folyamatos fejlesztéseket keresünk és teszünk annak érdekében, 
hogy mind vállalati, mind a hallgatók oldaláról könnyítsük az alkalmazkodást, beilleszkedést.

▪ Vállalati, hallgatói és egyéni rugalmasság 

▪ Eltérő kulturális munkamorál

▪ Nyelvi különbségek (magyar)

▪ Adminisztrációs tevékenységek 

▪ Etnikai különbségek
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KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!

Későbbi kérdésekkel, javaslat tételekkel 
kapcsolatban várjuk megkeresésüket a 
karrier@sze.hu e-mail címen.

mailto:karrier@sze.hu
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